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Konzept und Zielsetzung 
Die Universität für Frauen ist ein frauenspezifisches einjähriges 
Weiterbildungsangebot, das allen Frauen ermöglicht, sich auch 
ohne Hochschulzugangsberechtigung längerfristig und strukturiert 
mit gesellschaftsrelevanten Themen auf wissenschaftlichem Niveau 
und unter besonderer Berücksichtigung der weiblichen Perspektive 
auseinander zu setzen. 
 
Das Weiterbildungsangebot richtet sich an Frauen in einer Phase 
der persönlichen und/oder beruflichen Neuorientierung, die das 
wissenschaftliche Angebot einer Universität zur Klärung und 
Erweiterung ihrer persönlichen wie beruflichen Perspektiven nutzen 
wollen. Das Studienprogramm verbindet wissenschaftliche Bildung 
mit der Erweiterung sozialer & beruflicher Kompetenzen und 
Persönlichkeitsentwicklung. Es zielt auf Female Empowerment: auf 
die Selbstermächtigung von Frauen zur Stärkung ihrer individuellen 
Fähigkeiten, Ressourcen und Möglichkeiten. Wir wollen mit diesem 
Programm auch strukturelle Veränderungen anstoßen, um 
Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit zu fördern und 
die Teilhabe von Frauen in allen Bereichen der Gesellschaft zu 
stärken. 

Denn auch wenn es bedeutende Fortschritte in Richtung Gleich-
stellung und gleicher Bildungschancen gegeben hat, sind Frauen 
immer noch in vielen gesellschaftlichen Bereichen benachteiligt, 
auch hierzulande. Ein Bildungsangebot nur für Frauen ist darum 
sinnvoll und notwendig.  
Die Universität für Frauen bietet Teilnehmerinnen aller Bildungs-
abschlüsse, Altersstufen, Herkünfte und Lebenssituationen einen 
geschützten Raum, in dem sie sich frei äußern, ihre Stimmen 
stärken und ihre Anliegen offen diskutieren können, einen Raum, in 
dem Frauen gemeinsam lernen, sich gegenseitig unterstützen und 
vernetzen können. 
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Ziele und Arbeitsweisen 
Die Universität für Frauen vertritt ein ganzheitliches und 
emanzipatorisches Bildungsverständnis, das sich schwer-
punktmäßig auf folgende Lernerfahrungen und Lernziele 
konzentriert: 
• Erweiterung der politischen und kulturellen Bildung sowie die 

kritische Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen 
Erkenntnissen, Theorien und aktuellen gesellschaftlichen und 
gesellschaftspolitischen Diskursen 

• Kennenlernen und Anwenden von Methoden des wissen-
schaftlichen Arbeitens (z. B. Informationsbeschaffung & -
bewertung, Lesetechniken & Textverständnis, Werkzeuge für 
einen reflektierten Umgang mit Social Media & Fake News, 
Erstellung von Referaten, Vorträgen, Protokollen) 

• Erweiterung sozialer und beruflicher Kompetenzen in den 
Bereichen Kommunikation & Konfliktbearbeitung, Kooperation 
& Führung im Team, Gruppendynamik, Gesprächsmoderation & 
Kollegiale Beratung, Medienkompetenzen & Künstliche 
Intelligenz, Projektmanagement 

• Reflexion der eigenen Biographie und Lebenssituation aus 
unterschiedlichen wissenschaftlichen und feministischen 
Perspektiven sowie interdisziplinäre kritische Auseinander-
setzung mit weiblichen Rollenzuweisungen, Geschlechter-
stereotypen und anderen Werten und Normen in der 
Gesellschaft 

• Förderung der Kreativität und des sprachlichen Ausdrucks-
vermögens durch biographisches Schreiben und andere 
Kreativtools 
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Darüber hinaus bietet Ihnen das Jahresprogramm die Möglichkeit 
- sich neue Interessen zu erschließen 
- sich in der Gruppe neuen Herausforderungen zu stellen 
- mit Frauen aus ganz unterschiedlichen Bereichen und mit 

verschiedensten Biographien zusammenzuarbeiten 
(Teilnehmerinnen und Dozentinnen) 

- ein stabiles Frauen-Netzwerk zur wechselseitigen Unter-
stützung auch nach dem Kurs zu errichten 

- durch die Erweiterung fachlicher und sozialer Kompetenzen 
berufliche wie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten zu 
schaffen 

- Erlangung eines Kompetenznachweises: MicroDegree 
"Qualifizierung und Kompetenzentwicklung für Frauen" der 
ZEW ab.  
 

Entsprechend der Zielsetzung wird auch die Arbeitsweise in den 
Kursen gestaltet: Wir erschaffen gemeinsam einen bewertungs-
freien Raum für den individuellen Lernprozess in der Gruppe. Die 
Lern-Lehrformate fördern die Autonomie und Eigenverantwortung 
bei der Erschließung wissenschaftlicher und theoretischer Inhalte 
sowie den lebendigen Austausch in kleineren Arbeitsgruppen und 
im Plenum. Die wissenschaftlich-theoretische Strukturierung der 
Inhalte und Ergebnisse und der gruppengerechte Input ermöglichen 
eine Verknüpfung mit vorhandenen Erfahrungen und Wissens-
beständen. Durch die Theorie-Praxis-Verschränkung erweitern sich 
Erkenntnis und Bewusstsein, entstehen neue Denkstrukturen und 
Perspektiven.  
Die Universität für Frauen versteht sich als einen (bewertungs-) 
freien Experimentierraum, in dem wir kreative Formen des Lernens 
und Kommunizierens erproben, um das Handlungswissen ganz 
praktisch zu erweitern. Dabei liegt der Fokus auch immer auf dem 
Transfer des Gelernten in den Alltag.  
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Teilnehmerinnen & Dozentinnen 
Die Universität für Frauen ist ein offenes Weiterbildungsprogramm 
und frei zugänglich für Frauen aller Bildungsabschlüsse, Altersstufen 
sowie für Erwerbstätige und anders Beschäftigte. Besondere 
Vorkenntnisse, Erfahrungen oder Talente werden nicht erwartet.  
 
Als Teilnehmerin an der Universität für Frauen sollten Sie stattdessen 
mitbringen: 
• Lust auf neue Erkenntnisse, Perspektiven und Veränderungen  
• Interesse an gesellschaftsrelevanten Themen sowie an einer 

kritischen Auseinandersetzung mit gesellschaftspolitischen 
Diskursen auf der Basis wissenschaftlicher Beiträge und 
Theorien 

• Bereitschaft zur aktiven Teilnahme und zum Einbringen eigener 
Beiträge in den Lernprozess 

• Wunsch nach offenem und wertschätzendem Austausch mit 
anderen Frauen in einem bewertungsfreien Raum 

• Da die Kommunikation wie auch die fachlichen Beiträge in 
deutscher Sprache stattfinden, sind Deutschkenntnisse 
mindestens auf dem Sprachniveau B1 erforderlich. 

 
Dozentinnen 
In der Universität für Frauen werden die Teilnehmerinnen von der 
Programmleiterin Christina Rohwetter (Literaturwissenschaftlerin 
M.A., Supervisorin, Leiterin von Schreibwerkstätten) kompetent und 
einfühlsam durch den Weiterbildungsprozess begleitet. Die viel-
fältigen Themen aus Politik, Kultur, Soziologie, Kommunikation etc. 
werden von ganz unterschiedlichen Expertinnen der entsprechen-
den Wissenschaftsbereiche vermittelt, die alle langjährige Erfah-
rungen in der Bildungsarbeit und aus der beruflichen Praxis 
mitbringen. 
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Das Jahresprogramm 2024/25 
Das neue Jahresprogramm ist an den gegenwärtigen gesellschaft-
lichen, arbeitsmarktpolitischen und globalen Herausforderungen 
ausgerichtet. Um diesen in Zeiten „multipler Krisen“ selbstbewusst 
und verantwortungsvoll zu begegnen, braucht es Aufklärung, 
Bildung und ermutigende Zukunftsgeschichten. Mit dem Jahres- 
programm stellt sich die Universität für Frauen dieser besonderen 
Verantwortung in der Weiterbildung. Die Laufzeit von 12 Monaten 
und die Aufteilung des „Stoffes“ in aufeinander aufbauende Lern-
module ermöglicht eine strukturierte und zeitlich überschaubare 
Teilnahme.  
 
Struktur und zeitlicher Umfang 
• zwei feste, geschlossenen Weiterbildungsgruppen, wahlweise: 
 im Vormittagskurs, jeweils dienstags von 09.15 – 12.00 Uhr, 

Start 22.10.2024  
 im Abendkurs, jeweils mittwochs von 18.00 – 20.45 Uhr, 

Start 23.10.2024 
• insgesamt 198 Unterrichtsstunden im Zeitraum eines Jahres, 

von Oktober 2024 – Oktober 2025, Schulferien unterrichtsfrei  
 
Beide Kurse umfassen  
• 39 wöchentliche Seminareinheiten à 3,33 Unterrichtsstunden 

inkl. einer Abschlussveranstaltung 
• 5 Seminareinheiten an einem Samstag à 6 UStd (09.00 – 14.00 

Uhr) 
• eine fünftägige Projekt-/Bildungsurlaubswoche à 35 UStd 

(09.00 -16.00 Uhr) 
 
Das Jahresprogramm kann berufsbegleitend absolviert werden. 
Zusätzlich ist mit einem Arbeitsaufwand von wöchentlich etwa drei 
Stunden zu rechnen (z. B. für Kurzreferate und Lektüren). 
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Studieninhalte in Lernmodulen:  
Eine Übersicht der Lernmodule mit terminlicher Strukturierung finden Sie 
zum download unter www.zew.uni-hannover.de  
 
Lernmodul 1: Persönliche Standortbestimmung 
Kennenlernen, Reflexion persönlicher Ziele für die Weiterbildung, 
Zusammenarbeit in Teams & Gruppen, Kreative Biographie-Arbeit; 
Lernjournal, Techniken wissenschaftlichen Arbeitens 
 
Lernmodul 2: Individuum & Gesellschaft/Frau & Gesellschaft 
Verknüpfung der eigenen Biographie mit Theorien aus den 
Bereichen Gesellschaft & Politik, Alltag & Kultur, Feminismus & 
Intersektionalität, Arbeit & Wirtschaft… 
 
Lernmodul 3: Medienkompetenz & Künstliche Intelligenz 
Recherche & Fakten; Social Media, Fake News & Manipulation; 
KI verstehen, Chancen & Gefahren erkennen; Demokratietraining 
 
Lernmodul 4: Erweiterung sozialer und beruflicher Kompetenzen 
Grundlagen der Kommunikation, Rhetorik, Stimme & Haltung, 
Moderation & Führung; Konstruktiver Umgang mit Konflikten 
 
Lernmodul 5: Projektmanagement 
Einführung ins Projektmanagement; Entwicklung & Präsentation 
eines eigenen Projektes in der Projektwoche/Bildungsurlaub 
 
Lernmodul 6: Erfahrung sichern & neue Perspektiven entwickeln  
mit kreativen Methoden, kollegialer Beratung, der Gründung von 
„Erfolgsteams“ für die Zeit nach der Universität für Frauen  
 
Lernmodul 7: Abschluss der Weiterbildung 
Feedback, Evaluation, Zertifikatsverleihung… 

http://www.zew.uni-hannover.de/
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Qualifizierung & Leistungsnachweise 
Die Weiterbildung setzt sich aus mehreren Lerneinheiten, sogenannten 
MicroCredentials zusammen und schließt mit dem MicroDegree (Qualifi-
zierungsnachweis) "Qualifizierung und Kompetenzentwicklung für 
Frauen" der Zentralen Einrichtung für Weiterbildung der Leibniz 
Universität Hannover ab.  

Voraussetzungen für den Erhalt eines MicroDegrees: 
• erfolgreiche Absolvierung aller MicroCredentials des Programms 
• Die Weiterbildung muss komplett bezahlt worden sein. 
• 85% ige Anwesenheit in den wöchentlichen Abend-/bzw. Vormittags-

veranstaltungen 
• 85% ige Anwesenheit in den Samstagsveranstaltungen 
• 85% ige Anwesenheit während der Projektwoche/Bildungs-

urlaubswoche 

zu erbringende Leistungen  
• je ein Referat aus zwei MicroCredentials nach Wahl 
• eine Projektpräsentation im Rahmen des Moduls „Projektmanagement“ 

(individuelle oder Projektgruppenleistung) 
Bei Nichterfüllung der Voraussetzungen wird eine Teilnahmebestätigung 
erstellt.  

Kursgebühr 
Die reguläre Kursgebühr beträgt 1.750,00 €.  
Frühbuchungsrabatt bis 08.09.2024: 1.650,00 € 
Ratenzahlung nach Vereinbarung 

Beratung und Information 
Gern beraten wir Sie persönlich. Kontaktdaten siehe erste Seite. 

Anmeldung 
ONLINE unter https://www.zew.uni-
hannover.de/de/weiterbildungen/weitere-angebote/die-universitaet-fuer-
frauen oder die Anmeldeunterlagen auf den folgenden Seite ausfüllen und 
per Post versenden oder einscannen und via Email an 
christina.rohwetter@zew.uni-hannover.de schicken. 

mailto:christina.rohwetter@zew.uni-hannover.de
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An die 
Leibniz Universität Hannover 
Zentrale Einrichtung für Weiterbildung 
Christina Rohwetter 
Schloßwender Straße 7  
30159 Hannover       

 
 
 
 

Jahresprogramm 2024/25 
Anmeldung zum Abendkurs  

 
Hiermit melde ich mich verbindlich für die o.g. Weiterbildung an.  
Laufzeit: 23.10.2024 –08.10.2025, mittwochs18.00 – 20.45 Uhr 
Kosten Jahresprogramm: 1.750,00 EUR  
(Frühbuchungsrabatt bis zum 08.09.2024  1.650,00 EUR) 
 
Name: __________________________________________________ 
 
Anschrift:___________________________________________________ 
 
E-Mail & Telefon:  ________________________________________ 
 
Geb.-Datum:   __________________ 
 
Bitte geben Sie uns noch einige Informationen zu Ihrer Person (kurzer Lebenslauf, 
derzeitige Tätigkeit/Situation), damit wir Sie schon ein wenig kennenlernen können 
(ggf. Rückseite nutzen): 
 
_________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________ 
 
 

Offen. Vielfältig. Stärkend. 
DIE UNIVERSITÄT FÜR FRAUEN 
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Widerrufsrecht: 
Sie können Ihre Vertragserklärung innerhalb von zwei Wochen ohne 
Angaben von Gründen in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die 
Frist beginnt frühestens mit Erhalt dieser Belehrung. Zur Wahrung der 
Widerrufsfrist genügt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der 
Widerruf ist zu richten an: Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover, 
ZEW, Schloßwender Straße 7, 30159 Hannover.  
Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn Ihr Vertragspartner mit der 
Ausführung der Dienstleistung mit Ihrer ausdrücklichen Zustimmung vor 
Ende der Widerrufsfrist begonnen hat ( Anmeldung weniger als 14 Tage 
vor Kursbeginn). 
Ende der Widerrufsbelehrung 
 
DSGVO: Hiermit nehme ich zur Kenntnis, dass die angegebenen 
personenbezogenen Daten, die allein zum Zwecke der Durchführung des 
entstehenden Vertragsverhältnisses erforderlich sind, auf Grundlage der 
Landeshaushaltsordnung und des niedersächsischen Hochschulgesetzes 
erhoben werden. Die Speicherdauer der Daten wird gemäß der 
Landeshaushaltsordnung festgelegt. Gemäß der 
Datenschutzgrundverordnung besteht das Recht auf Auskunftserteilung, 
Berichtigung und Löschung der zu Ihrer Person gespeicherten Daten. 
 
Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Universität für Frauen, die 
Widerrufsbelehrung und die DGSVO habe ich gelesen und erkenne sie mit 
meiner nachstehenden Unterschrift an. 
 

_____________________________________________________ 
Ort/Datum                                                                    Unterschrift 
  



 
13 Curriculum Universität für Frauen 

 
 
 

 
An die 
Leibniz Universität Hannover 
Zentrale Einrichtung für Weiterbildung 
Christina Rohwetter 
Schloßwender Straße 7  
30159 Hannover       

 
 
 
 

Jahresprogramm 2024/25 
Anmeldung zum Vormittagskurs 

 
Hiermit melde ich mich verbindlich für die o.g. Weiterbildung an.  
Laufzeit: 22.10.2024 – 07.10.2025, dienstags 09.15 – 12.00 Uhr 
Kosten Jahresprogramm: 1.750,00 EUR  
(Frühbuchungsrabatt bis zum 08.09.2024  1.650,00 EUR) 
 
Name: __________________________________________________ 
 
Anschrift:___________________________________________________ 
 
E-Mail & Telefon:  ________________________________________ 
 
Geb.-Datum:   __________________ 
 
Bitte geben Sie uns noch einige Informationen zu Ihrer Person (kurzer Lebenslauf, 
derzeitige Tätigkeit/Situation), damit wir Sie schon ein wenig kennenlernen können 
(ggf. Rückseite nutzen): 
 
_________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________ 
 
 

Offen. Vielfältig. Stärkend. 
DIE UNIVERSITÄT FÜR FRAUEN 
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Widerrufsrecht: 
Sie können Ihre Vertragserklärung innerhalb von zwei Wochen ohne 
Angaben von Gründen in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die 
Frist beginnt frühestens mit Erhalt dieser Belehrung. Zur Wahrung der 
Widerrufsfrist genügt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der 
Widerruf ist zu richten an: Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover, 
ZEW, Schloßwender Straße 7, 30159 Hannover.  
Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn Ihr Vertragspartner mit der 
Ausführung der Dienstleistung mit Ihrer ausdrücklichen Zustimmung vor 
Ende der Widerrufsfrist begonnen hat ( Anmeldung weniger als 14 Tage 
vor Kursbeginn). 
Ende der Widerrufsbelehrung 
 
DSGVO: Hiermit nehme ich zur Kenntnis, dass die angegebenen 
personenbezogenen Daten, die allein zum Zwecke der Durchführung des 
entstehenden Vertragsverhältnisses erforderlich sind, auf Grundlage der 
Landeshaushaltsordnung und des niedersächsischen Hochschulgesetzes 
erhoben werden. Die Speicherdauer der Daten wird gemäß der 
Landeshaushaltsordnung festgelegt. Gemäß der Datenschutzgrund-
verordnung besteht das Recht auf Auskunftserteilung, Berichtigung und 
Löschung der zu Ihrer Person gespeicherten Daten. 
 
Die  Geschäftsbedingungen der Universität für Frauen, die Widerrufs-
belehrung und die DGSVO habe ich gelesen und erkenne sie mit meiner 
nachstehenden Unterschrift an. 
 

_____________________________________________________ 
Ort/Datum                                                                    Unterschrift 
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